
 

2021 年公开招聘员额制工作人员（硕士）面试有关事

项的公告 

各位考生: 

根据《河南科技学院 2021 年公开招聘员额制工作人员

（硕士）方案》要求，现将面试相关事项通知如下： 

一、面试时间 

2021 年 5 月 22 日（周六）上午 9：00 正式开始。 

进入面试环节的考生须于 8:30 前到面试地点集合，必

须携带本人身份证参加面试。 

二、面试分组及地点 

1.第一组 

专业岗位名称：旅游管理/汉语国际教育/民商法学(劳

动法学、社会保障法学)/ 会计学/企业管理（市场营销、人

力资源管理）/财务管理、会计学/企业管理（人力资源管理）。 

面试地点：10 号教学楼（从学校西门进入后按地贴路引

到达面试地点）。 

2.第二组 

专业岗位名称：英语语言文学/商务英语/俄语/艺术学/

服装设计与工程/书法学。 

面试地点：11 号教学楼（从学校西门进入后按地贴路引

到达面试地点）。 



3.第三组 

专业岗位名称：机械制造及其自动化/城乡规划与设计/

概率论与数理统计/计算机应用技术、信号与信息处理、模

式识别与智能系统/计算机科学与技术（教学科研岗）/心理

学。 

面试地点：8 号教学楼（从学校西门进入后按地贴路引

到达面试地点）。 

三、面试内容 

1.教学科研岗 

面试以试讲为主，辅之以答辩，满分 100 分。试讲主要

考察应聘人员的形象气质、语言表达、教学内容、教学方法

和技能、教学效果等；答辩主要考察应聘者的专业知识、逻

辑思维能力、应变能力。试讲要求采用板书形式，不使用 PPT。

试讲章节由面试专家组在面试开始前商定，试讲教材见表 1。 

每位考生面试时间不超过 15 分钟，其中试讲环节不超

过 10 分钟，提问环节不超过 5 分钟。考生面试过程中应以

序号代替姓名进行自我介绍，不得透漏真实姓名，透漏本人

姓名者视为违规，立即终止并取消面试。 

重要提醒：书法学岗位面试包括试讲和技能操作（书法

临摹与创作）两个环节，均为 100 分，两个环节各占 50%分

值。其中试讲环节不超过 10 分钟，技能操作环节不超过 90

分钟。 



表 1  教学科研岗试讲教材一览表 

专业岗位名称 试讲教材名称 编者 出版社 出版日期 

会计学 中级财务会计 
刘永泽 

陈立军 

东北财经大

学出版社 
2018 年 8月 

企业管理 

（市场营销、人力资

源管理） 

管理学 

（马克思主义理论研

究和建设工程重点教

材）（第 1版） 

《管理学》 

编写组 

高等教育出

版社 
2019 年 1月 

机械制造及其自动化 机械制造工艺学 陈明 
机械工业出

版社 
2012 年 1月 

旅游管理 
旅游学概论 

（第 3版） 

吴必虎 

黄潇婷 

中国人民大

学出版社 
2019 年 10 月 

城乡规划与设计 
城市规划原理 

（第 4版） 

吴志强 

李德华 

中国建筑工

业出版社 
2010 年 9月 

汉语国际教育 
对外汉语教育学 

引论 
刘珣 

北京语言大

学出版社 
2000 年 1月 

民商法学 

(劳动法学、社会保障

法学) 

民法学 
《民法学》编

写组 

高等教育出

版社 
2019 年 1月 

艺术学 
学前儿童艺术教育 

（第 2版） 
许卓娅 

华东师范大

学出版社 
2015 年 9月 

书法学 艺术学概论 
《艺术学概

论》编写组 

高等教育出

版社 
2019 年 1月 

服装设计与工程 服装材料学 朱松文 
中国纺织出

版社 
2015 年 1月 

概率论与数理统计 
概率论与数理统计教

程（第 2版） 

茆诗松   

程依明 

濮晓龙 

高等教育出

版社 
2011 年 2月 

英语语言文学 
新时代明德大学英语

综合教程 1 

刘正光 

何岚 

高等教育出

版社 
2021 年 4月 

商务英语 
体验商务英语 

（第 3版） 
王艳艳 

高等教育出

版社 
2020 年 5月 

心理学 
心理咨询的理论与实

务 
江光荣 

高等教育出

版社 
2012 年 2月 

俄语 大学俄语 
史铁强 

张金兰 

外语教学与

研究出版社 
2008 年 12 月 

计算机应用技术、信

号与信息处理、模式

识别与智能系统 

人工智能导论 李德毅 
中国科学技

术出版社 
2018 年 8月 

计算机科学与技术

（教学科研岗） 

数据结构（C语言版 

第 2版 附微课视频） 
严蔚敏 

人民邮电出

版社 
2015 年 2月 



2.管理岗 

面试包括自我介绍和回答问题两部分，满分 100 分。面

试主要考察考生的工作思路、工作意愿、应急反应、逻辑思

维能力、语言表达、形象气质等。自我介绍内容主要包括毕

业院校、学业状况、个人业绩、竞争优势与工作设想等；回

答问题环节须根据所抽取问题，进行现场回答。 

每位考生面试时间不超过 10 分钟，其中自我介绍不超

过 5 分钟，回答指定问题不超过 5 分钟。考生面试过程中应

以序号代替姓名进行自我介绍，不得透漏真实姓名，透漏本

人姓名者视为违规，立即终止并取消面试。 

四、计分规则 

按照考核评分标准，根据考生现场表现情况打分。计分

规则是去掉一个最高分，去掉一个最低分，求平均值。 

五、疫情防控要求 

1.考生出示健康码 

考生需提前通过支付宝搜索“豫事办”下载“河南健康

码”，如实填写个人信息，持续关注健康码的状态，持健康

码绿码参加考试。出现“河南健康码”非绿码、有境外或中

高风险地区活动轨迹的、有发热（体温≥37.3℃）或咳嗽等

呼吸道症状的、既往新冠肺炎确诊病例、无症状感染者及其

密切接触者的，要及时诊疗和排查，如实申报个人身体健康

状况，并凭考前 7日内核酸检测报告（阴性）方可参加面试。 



2.测体温 

考生、考试工作人员必须接受体温测量，体温低于 37.3℃

方可进入考点。 

3.戴口罩 

低风险地区的考生在入考场进行身份验证前，摘掉口罩

放入自带便携包放置在考生物品放置处，考生自备口罩不得

带入考场。考生向考试工作人员出示有效身份证件，入场就

座后可自主决定是否佩戴口罩，如有佩戴需要，可向考试工

作人员申领考场使用口罩。中高风险地区的考生要全程佩戴

口罩。 

六、其他 

未按指定时间到指定地点集合者视为放弃面试资格。 

 

招聘工作领导小组办公室 

2021 年 5 月 17 日 


